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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi — Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023)

OGGETTO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA INTERNO/ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER LA SELEZIONE ED
IL RECLUTAMENTO PER COMPARAZIONE TITOLI DIN. 7 FORMATORI ESPERTI e N. 1 FORMATORE MENTOR - PERSONE
FISICHE - finalizzato alla realizzazione di n. 7 Edizioni relative ai Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione e di n. 1 Edizione relativa ai Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi
e alle carriere STEM anche con il coinvolgimento delle famiglie, nell’ambito della Linea di Intervento A.

Titolo progetto: Apprendimento per il futuro

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30563

CUP: G44D23005230006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 59 del 15 marzo 1997, recante Delega al Governo per il conferimento di funzioni ecompiti
alle Regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa;

VISTO il D.P.R. 9 marzo 1999 n. 275, concernente Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generalisull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”.

VISTO I'art. 7, comma 6 del D. Lvo n. 165/2001 che subordina la possibilita di conferire un contratto di
lavoro autonomo al preliminare accertamento, da parte della Pubblica Amministrazione,dell'impossibilita
oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

VISTO I'art. 35 “Collaborazioni plurime” del CCNL-scuola 29.11.2007;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita

e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli entiprivati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO lalegge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale diistruzione formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Piano Nazionale diripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio
2021 e notificata all'Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21del 14 Luglio 2021;
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio2021, n.

108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma
2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I'efficienza della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione delPiano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dallalegge 15 luglio 2022,n.91, recante

«Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli
investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;
il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno2022, n.

VISTO 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n.204, e, in
particolare, I'articolo 6;

VISTO il_dgcreto-legge. 2_4 febbraio 2023, n. 1.3, recante «Disposi_z_ioni urgenti_per l'attuaziong del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari
al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integrail
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
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ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadrodi valutazione

della ripresa e della resilienzax;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica n.2dell'11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»;
la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art.1  («Nullita degli atti di finanziamento/ autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;
I'art. 43, comma 3, del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107» (di seguito, anche il «Regolamento»), il quale ha previsto che «E fatto divieto alle
istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano nelle ordinarie funzioni
o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d'opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine digarantire l'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione».
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) Comparto Scuola vigente;
VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce lemodalita, le

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse

finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge
30 dicembre 2020, n. 178»;
VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;
le Istruzioni Operative prot. n. 0107624 del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell'Istruzione e del
Merito e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generaledello Stato
- n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)-articolo 1, comma 1

VISTE
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del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il decreto del Ministro dell'lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il «Piano

Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche

progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa piu

ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti R.000065,

recante “Riparto delle risorse per l'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento

straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e

studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle
linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell'Istruzione e del

Merito di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM”;

VISTA la Linea di Investimento 3.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente1),
denominata «Nuove competenze e nuovi linguaggi»;

VISTO I’Allegato 1 al D.M. 65/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola
4.0” e della linea di investimento 3.1 del PNRR: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica € stata assegnata la somma di euro 64.336,22 per l'Intervento A e la

somma di euro 13.253,57 per I'Intervento B, per un totale complessivo di euro 77.589,79;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il

Ministro dell'istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle

competenze STEM e multilinguistiche”;

VISTO il P.T.O.F. triennio 2022/2025 - revisione a.s. 2023/2024, approvato dal Collegio dei Docenti con delibera

n. 2 del 27.10.2023 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 1 del 27.10.2023;

la delibera n. 4 del Collegio dei docenti del 28.11.2023 e la delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del

28.11.2023 di adesione al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM

e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con

deliberazione n. 2 in data 14.02.2024;

il Progetto “Apprendimento per il futuro”, Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30563, CUP:

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO G44D23005230006, presentato da questo Istituto su piattaforma FUTURA;

VISTO I’Accordo di concessione prot. n. 0014226 del 30/01/2024, acquisto agli atti con prot. 407 del 01/02 /2024
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 451 del 03/02/2024;

VISTA la delibera n. 5 del Collegio dei Docenti del 08/02/2024 e la delibera n. 7 del Consiglio d’Istituto del
14/02/2024 di inserimento nel PTOF triennio 2022 /2025;

VISTO il decreto del Dirigente .Scolasticc.) di asst}nzi.one in bilan.ci.o dell'impf)rt.o del progett(? di Cuial.l'AVViSO
Pubblico a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023), prot. n. 593 del 14.02.2024;

CONSIDERATA la necessita, nell'ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca -

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
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Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM
e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) - Progetto Apprendimento per il futuro - Codice progetto: M4C113.1-
2023-1143-P-30563 CUP: G44D23005230006, di avvalersi di Formatori Esperti in possesso di specifiche
competenze riferite all'oggetto del percorso formativo, per garantire la realizzazione dei percorsi formativi
previsti nell’ambito della Linea di Intervento A;

che, per la realizzazione delle Edizioni previste dal Progetto Apprendimento per il futuro, occorre avviare
una procedura selettiva volta al conferimento di incarichi individuali di FORMATORI ESPERT], per la
realizzazione di:

- n. 7 Edizioni relative ai Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,
digitali e di innovazione;

- n. 1 Edizione relativa ai Percorsi di tutoraggio per l'orientamento agli studi e alle carriere STEM anche con
il coinvolgimento delle famiglie;

la Determina per 'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di Esperti

interni/esterni, Tutor d’aula interni e Formatore mentor interno/esterno per la realizzazione di n. 7

Edizioni relative ai Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM,

digitali e di innovazione; di n. 1 Edizione relativa ai Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e

alle carriere STEM anche con il coinvolgimento delle famiglie, prot. n. 902 del 03.03.2024;

che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto del

presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto

finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target emilestone e degli obiettivi

finanziari stabiliti nel PNRR;

che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la seguente procedura:

- Pubblicazione di un Avviso ad evidenza pubblica rivolto sia al personale interno sia al personale esterno

all'Istituzione scolastica, tenuto conto del seguente ordine di priorita:

a) Docenti interni all'Istituzione scolastica;

b) Docenti esterni, in servizio presso altre istituzioni scolastiche (c.d. collaborazioni plurime);

c) Personale esterno di altre Pubbliche Amministrazioni o liberi professionisti - ex art. 7, comma 6 del D.
Lvon. 165/2001;

che, nel caso in cui all’esito della procedura si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

- in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

- in caso di affidamento, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro
autonomo;

i criteri di selezione dei docenti Formatori Esperti e del docente Formatore Mentor in oggetto, deliberati
dal Collegio dei Docenti nella seduta del 08.02.2024 - delibera n. 7 - e dal Consiglio di Istituto nella seduta
del 14.02.2024 - deliberan. 11;

la nota del MIM “Chiarimenti e FAQ” del 28 febbraio 2024;

che gli incarichi saranno attribuiti anche in caso di una sola candidatura;

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle
risorse del PNRR;

che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile unico di progetto, la prof.ssa
Lucilla Vaglio in qualita di Dirigente scolastico, con nota prot. n. 603 del 15.02.2024;

I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall'incarico delresponsabile del
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procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dirigente scolastica prof.ssa Lucilla Vaglio ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza dicause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione, prot. n. 605 del 15.02.2024;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la nota dell’'USR per la Puglia, prot. n. 0015286 del 14.03.2024, con la quale si autorizza il Dirigente

scolastico Lucilla Vaglio all’espletamento di incarico aggiuntivo in qualita di project manager - responsabile
per il coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi formativi, nell’ambito del PNRR M4 Istruzione e
Ricerca - Componente 1- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita.
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M.65/2023); per il periodo dal 16.02.2024 al 31.08.2024;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi
individuali, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 17.12.2021;
VISTO il Quaderno n° 3 - “Istruzione per laffidamento di incarichi individuali” del Ministero

dell’Istruzione;

tutto quanto sopra visto e richiamato, quale parte integrante del presente Avviso, nell’'osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6
novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
Amministrazioney;

EMANA

il presente Avviso pubblico interno/esterno per la selezione ed il reclutamento di figure professionali specifiche interne/esterne alle
quali affidare I'incarico di FORMATORE ESPERTO e di FORMATORE MENTOR per I'attuazione dei moduli formativi del progetto
Apprendimento per il futuro, Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30563, CUP: G44D23005230006, destinati agli alunni
dei tre ordini di scuola dell'Istituto Comprensivo Polo Borgo Gallipoli, di seguito specificati:

LINEA INTERVENTO A
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM.
Tipologia del percorso Tipologia di incarico

Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle | e N.7 incarichi individuali di FORMATORE ESPERTO
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione INTERNO/ ESTERNO in possesso di competenze
di pari opportunita di genere documentate sulle discipline STEM e sulle tematiche
del percorso.

Edizioni e alunni interessati N. Edizioni - N. Ore

Scienza e tecnologia intorno a noi N. 2 Edizioni - n. ore 30 ciascuna
(Coding, robotica educativa)
Bambini/e della scuola dell’Infanzia di 5 anni
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Scienza e Tecnologia: osservare e sperimentare
(Coding, pensiero computazionale)
Alunni/e delle classi Prime e Seconde della Scuola Primaria

N. 1 Edizione - n. ore 30

Matematica in gioco: Forma e misura
(Pensiero computazionale)
Alunni/e delle classi Terze e Quarte della Scuola Primaria

N. 1 Edizione - n. ore 30

Tecnologia e Ingegneria: Intervenire, trasformare e produrre
(Coding, pensiero computazionale, robotica, Competenze digitali
- DigComp 2.2 - e di innovazione)

Alunni/e delle classi Quinte della Scuola Primaria e Prime della Scuola
Secondaria I grado

N. 1 Edizione - n. ore 30

Scienze e Matematica: Sperimento, raccolgo e analizzo i dati
(Competenze digitali - DigComp 2.2 - e di innovazione)
Alunni/e delle classi Seconde della Scuola Secondaria I grado

N. 1 Edizione - n. ore 30

Matematica e Ingegneria: Relazioni e funzioni
(Informatica e intelligenza artificiale)
Alunni/e delle classi Terze della Scuola Secondaria I grado

N. 1 Edizione - n. ore 30

LINEA INTERVENTO A
Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere
l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM.

Tipologia del percorso

Tipologia di incarico

Percorsi di tutoraggio per l'orientamento agli studi e alle carriere | e N.1 incarico individuale di FORMATORE MENTOR

STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie

INTERNO/ESTERNO esperto in possesso di competenze
documentate sulle discipline STEM e sull’orientamento.

Destinatari: Gruppi di alunni/e delle classi seconde e terze di
Scuola Secondaria I grado

n. 1 Edizione - n. 10 ore

Art. 1 - Requisiti di ammissione

Requisiti di ammissione alla selezione sono:

=  Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunita europea;

- Godere dei diritti civili e politici;
- Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

=  Possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

= Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

=  Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

=  Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

= Non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, impegnarsi a
comunicarle espressamente, al fine di consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

=  Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 'esercizio dell'incarico;

=  Essere in possesso del titolo di studio e delle competenze documentate in riferimento ai prerequisiti previsti per il modulo

scelto;

=  Essere in possesso di adeguate competenze digitali funzionali all'inserimento dei dati progettuali sulla piattaforma di
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gestione FUTURA.
Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla
selezione.
[ Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art. 2 - Partecipazione
Alla procedura di selezione possono partecipare le seguenti figure professionali che siano in possesso di idoneita all'impiego o al
conferimento di incarichi nelle Pubbliche Amministrazioni:
a) docenti in servizio a tempo indeterminato presso 'Istituto Comprensivo Polo 2 Borgo di Gallipoli;
b) docenti in servizio a tempo indeterminato presso altre istituzioni scolastiche (c.d. collaborazioni plurime);
c) personale esterno di altre Pubbliche Amministrazioni o liberi professionisti - ex art. 7, comma 6 del D. Lvo n. 165/2001.

Si dara priorita ai docenti in servizio a tempo indeterminato presso I'Istituto Comprensivo Polo 2 Borgo di Gallipoli e, in subordine,
alle figure professionali indicate rispettivamente ai punti b) e c).

E possibile presentare la propria candidatura per una o pit Edizioni.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola candidatura purché rispondente ai requisiti del presente Avviso.

Art. 3 - Criteri di selezione
L’individuazione della figura di Formatore Esperto e effettuata mediante procedura di merito, consistente nella valutazione dei titoli
culturali e professionali richiesti per I'incarico oggetto di affidamento.
Tale procedura e finalizzata all’attribuzione di un punteggio a ciascun aspirante, assegnato sulla base di predefiniti parametri di
valutazione e, quindi, alla redazione di apposita graduatoria di merito, tenuto conto dei seguenti criteri di selezione.

= Linea di intervento A - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e
di innovazione.

Titoli di studio Punteggi
TITOLI DI ACCESSO Laurea vecchio ordinamento o specialistica in discipline STEM
1 (Titoli non cumulabili tra loro) (Matematica, Fisica, Chimica, Scienze naturali e ambientali, Scienze

geologiche, Scienze biologiche, Informatica, Ingegneria)
Punti 5 con votazione fino a 80

Punti 6 con votazione da 81 a 100

Punti 8 con votazione da 101 a 110

Punti 10 con votazione 110 e lode

Laurea triennale in discipline STEM
Punti 1 con votazione fino a 80

Punti 2 con votazione da 81 a 100
Punti 3 con votazione da 101 a 110
Punti 4 con votazione 110 e lode

Abilitazione in aree disciplinari relative alle competenzeprofessionali
richieste (Matematica, Fisica, Chimica, Scienze biologiche, Scienze
naturali e ambientali, Scienze geologiche, Tecnologia, Informatica,
Ingegneria) Punti 6

2 Altra laurea Laurea triennale Punti 1
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Laurea vecchio ordinamento o specialistica

Punti 3

Dottorato di ricerca; Master 1 /II livello in

Punti 2 a titolo, fino ad un massimo di 8 punti

3 discipline STEM.

4 Corso di perfezionamento post-laurea, in | Puntilper ognicorso didurata annuale
discipline STEM, conseguito pressouniversita | Punti 2 per ogni corso di durata biennale
italiane o straniere Fino ad un massimo di 6 punti

5 Corsi (.il form.azmr.le‘, comp.rova.tl da atFest.a to, Per ciascun corso di almeno 10 h Punti 2

erogati da Universita o altri Enti accreditati, su
tematiche relative alle didattiche innovative, | Per ciascun corso di almeno 20 h Punti 3
alla didattica delle discipline STEM. Fino ad un massimo di 6 punti

6 Competenze informatiche certificate livello
base (ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, Eipass | 0,5 punti per certificazione (max 3 punti)
Web)

- Competenze informatiche certificate livello
avanzato (ECDL Advanced, Eipass | 1 punto (max 3 punti)
Progressive, Eipass Teacher, Eipass LIM)
3 Certificazioni Lingua Inglese riconosciute dal 2 punti
MIM
Titoli professionali Punteggi
Iscrizione ad Albi Professionali (in aree .
P . Punti 4
9 | disciplinari relative alle  competenze
professionalirichieste)
Incarico di Esperto nell'ambito dei PON FSE . . . . .

10 (moduli sulle discipline STEM) 5 punti per incarico (massimo 15 punti)
Esperienze di coordinamento e progettazione . . . .

11 | diretta di progettualita complesse (PNRR; 3 punti per incarico (max 15 punti)
PON FSE/FESR)

Esperienze professionali in qualita di . . . . .
formatore di 5 punti per incarico (massimo 15 punti)

12 | personale docente correlate agli ambiti STEM

presso Universita, IPRASE, Istituti scolastici o
altri enti accreditati

e Linea di intervento A: Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM.

Titoli di studio

Punteggi

TITOLI DI ACCESSO
(non cumulabili tra loro)

STEM

Punti 5 con votazione fino a 80
Punti 6 con votazione da 81 a 100
Punti 8 con votazione da 101 a 110
Punti 10 con votazione 110 e lode

Laurea vecchio ordinamento ovvero specialistica in discipline

(Matematica, Fisica, Chimica, Scienze naturali e ambientali, Scienze
geologiche, Scienze biologiche, Informatica, Ingegneria)
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Laurea triennale in discipline STEM
Punti 1 con votazione fino a 80

Punti 2 con votazione da 81 a 100
Punti 3 con votazione da 101 a 110
Punti 4 con votazione 110 e lode

2 | Altralaurea Laurea triennale Punti 1

Laurea vecchio ordinamento o specialistica Punti 3

Dottorato di ricerca; Master I /II livello in discipline

3 STEM. Punti 2 a titolo, fino ad un massimo di 8 punti

Corso di perfezionamento post-laurea, in discipline | Punti1 per ogni corso di durata annuale

4 STEM, conseguito presso universita italiane o | Punti2 per ognicorso di durata biennale
straniere Fino ad un massimo di 6 punti
5 |Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di Per ciascun corso di almeno 15 h Punti 2
formazione di pari o superiori alle 15 ore, erogati da
Universita, [PRASE Istituti scolastici o altri enti | per ciascun corso di almeno 25 h Punti 4
accreditati di percorsi di coaching /mentoring
specifico per ambiente educativo Didattico. Fino ad un massimo di 8 punti
6 Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di
formazione, erogati da Universita, IPRASE, Istituti |Per ciascun corso di almeno 20 h Punti 4
scolastici o altri enti accreditati su tematiche relative
all’Orientamento. Fino ad un massimo di 8 punti

7 Partecipazione al Piano di formazione nazionale | Punti 20
OrientaMenti, per docenti tutor dell’orientamento e
docenti orientatori, in attuazione delle Linee Guida
per 'Orientamento (DM 328/2022).

Competenze informatiche certificate livello base

(ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, Eipass Web) 0,5 punti per certificazione (massimo 3 punti)
9 Competenze informatiche certificate livello avanzato
(ECDL Advanced,Eipass Progressive, Eipass Teacher, | 1 punto (massimo 3 punti)
Eipass LIM)
10 Certificazioni Lingua Inglese riconosciute dal MIM 2 punti
Titoli professionali Punteggi
11 Esperienze di coordinamento e progettazione diretta 3 punti per incarico, fino ad un massimo di 15 punti

di progettualita complesse (PNRR; PON FSE/FESR)

12 Esperienze di orientatore/tutor/mentor per le
attivita di mentoring in progetti rivolti a studenti di
scuola sec. I /Il grado.

4 punti per incarico, fino ad un massimo di 16 punti

Responsabilita specifiche assunte all'interno di
13 | Istituzioni scolastiche di 1 grado in relazione alle

T - . 2 punti per incarico, fino ad un massimo di 8 punti
attivita di orientamento in uscita.
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e [titoli dichiarati devono essere gia rilasciati. Non si considerano se “in corso di svolgimento”.
e A parita di punteggio, si tiene conto del criterio della minore eta.

Art. 4 - Condizioni per la partecipazione e presentazione della domanda
Gli aspiranti dovranno produrre domanda di ammissione alla procedura selettiva utilizzando esclusivamente il modulo allegato al
presente Avviso che ne costituisce parte integrante.
L’istanza di partecipazione, corredata dal proprio C.V. e documento di riconoscimento valido, dovra pervenire all'lstituzione
scolastica scrivente entro le ore 14:00 del giorno 03/04/2024 per il personale interno all’istituzione scolastica ed entro le ore
14:00 del giorno 11/04/2024 per il personale esterno all’istituzione scolastica, con le seguenti modalita:
1. Raccomandata A./R. (non fa fede timbro postale)
2. Posta elettronica al seguente indirizzo leic879007 @istruzione.it
3. Consegna brevi manu.

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Polo 2 - Piazza Carducci, 3 - 73014 Gallipoli
(Le), secondo il modello allegato (Allegato n.1) ed assieme al curriculum vitae firmato e documento d’identita valido.
Sulla busta, o nell’oggetto della mail, dovra essere apposta la dicitura:

Avviso Selezione ESPERTO - PNRR Apprendimento per il futuro

Titolo Edizione percorsi STEM: ..............
ovvero
Edizione per l'orientamento agli studi e alle carriere STEM

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, prive di firma o pervenute oltre la data di scadenza del presente bando.
In caso di spedizione, 'istituzione scolastica declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal presente
Avviso.

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l'integrazione del curriculum vitae, relativamente alle certificazioni originali delle
esperienze e/o dei titoli dichiarati, e di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza dei requisiti dichiarati dagli stessi
candidati. La non veridicita di quanto sottoscritto comportera I'automatica ed immediata esclusione.

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande.

L'incarico sara subordinato a verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per lo svolgimento
dell'incarico e nel caso in cui non ricorra alcuna delle ipotesi di incompatibilita previste.

Art. 5 - Compiti del Formatore Esperto e del Formatore Mentor
Il Formatore Esperto si impegna, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto, a:

e programmare lintervento formativo a livello esecutivo, raccordandolo con il curricolo scolastico degli alunni e
perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto finanziato, sulla base di approcci pedagogici fondati sulla
laboratorialita e sul learning by doing, sul problem solving e sull'utilizzo del metodo induttivo, sulla capacita di attivazione
dell'intelligenza sintetica e creativa, sull’'organizzazione di gruppi di lavoro per I'apprendimento cooperativo;

e collaborare con il Gruppo tecnico di lavoro per la realizzazione dei percorsi per attivita di monitoraggio delle azioni,
rilevazione degli impatti sul piano della qualita dell'apprendimento/maturazione delle competenze degli studenti
coinvolti;

e  progettare interventi didattici laboratoriali al fine di promuovere pensiero critico, con metodologie didattiche innovative
e attive, tenendo conto anche del quadro di riferimento europeo sulle competenze digitali dei cittadini DigComp 2.2;
compilare quanto richiesto dalla piattaforma FUTURA, in relazione all’espletamento dell'incarico di formatore esperto
produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura, pubblicandone una versione elettronica sul
Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli appositi campi dello stesso Sistema informativo;
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utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

rispettare il calendario stabilito dalla Scuola e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in caso di
assenza;

rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di privacy;

produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;
effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa sulla tematica oggetto
dell'intervento formativo;

collaborare con il Dirigente scolastico, il Direttore s.g.a. e con le altre figure per la corretta e completa realizzazione del
piano;

partecipare alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo
svolgimento delle attivita;

compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso affidato.

Il Formatore Mentor si impegna, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto, a:

progettare e realizzare esperienze di mentoring in piccoli gruppi, con l'obiettivo di orientare, secondo un approccio
personalizzato, le studentesse e gli studenti della Scuola Secondaria I grado dell’Istituto, ad intraprendere gli studi e le
carriere professionali nelle discipline STEM;

Sulla base degli esiti di indagini conoscitivo - attitudinali preliminari, attivarsi per valorizzare i talenti, le esperienze e le
inclinazioni verso le discipline matematiche, scientifiche e tecnologiche;

collaborare con il gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo per attivita di
monitoraggio delle azioni, rilevazione degli impatti e per fornire elementi utili sulla base dei quali possano essere elaborate
proposte di aggiornamento del Progetto di Istituto in relazione a curricolo, metodologie, orientamento e valutazione;
compilare quanto richiesto dalla piattaforma FUTURA, in relazione all’espletamento dell'incarico di formatore esperto;
produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura, pubblicandone una versione elettronica sul
Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli appositi campi dello stesso Sistema informativo;
utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

rispettare il calendario stabilito dalla Scuola e gli orari programmati;

rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di privacy;

produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei controlli successivi;
effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa sulla tematica oggetto
dell'intervento formativo;

collaborare con il Dirigente scolastico, il Direttore s.g.a. e con le altre figure per la corretta e completa realizzazione del
piano;

partecipare alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo
svolgimento delle attivita;

compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso affidato.

Art. 6 - Durata degli incarichi

L’attivita oggetto dell’'incarico decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso fino al termine del Progetto, previsto, salvo eventuali
proroghe concesse dagli Organi competenti, per il 15 maggio 2025.

Art. 7 - Pubblicazione delle graduatorie

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti, la Commissione appositamente nominata e presieduta dal Dirigente
Scolastico procedera all’'organizzazione dei lavori istruttori, alla verifica dei requisiti di ammissibilita, alla valutazione dei candidati
e alla formazione della graduatoria di merito provvisoria.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’albo on-line della Scuola, con possibilita di eventuale reclamo entro 7 giorni (per il
personale interno) e di 15 giorni (per il personale esterno all’istituzione scolastica) dalla sua pubblicazione, trascorsi i quali, senza
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reclami, la graduatoria si intendera definitivamente approvata.
Per la selezione delle figure professionali richieste dal presente Avviso, saranno presi in considerazione i seguenti criteri:
a) precedenza al personale interno a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione scolastica;
b) la selezione del personale di “altra Istituzione Scolastica” avra luogo esclusivamente nel caso in cui non pervenga alcuna
candidatura valida da parte del personale interno di cui alla lettera a).
c) la selezione del personale di “altra Amministrazione” avra luogo esclusivamente nel caso in cui non pervenga alcuna
candidatura valida da parte del personale interno di cui alla lettera a) e del personale di “altra Istituzione Scolastica” di cui
alla lettera b);
d) la selezione di “Personale esterno” avra luogo esclusivamente nel caso in cui non pervenga alcuna candidatura valida da
parte del personale interno di cui alla lettera a), del personale di “altra Istituzione Scolastica” di cui alla lettera b) e del
personale di “altra Amministrazione” di cui alla lettera c).

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni
candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. Pit di un incarico potra essere conferito al medesimo candidato solo
in caso di carenza di istanze. In presenza dei requisiti richiesti, gli incarichi saranno attribuiti anche se perverra una sola candidatura,
purché ritenuta valida e congrua rispetto alle esigenze dell’Istituzione scolastica.

Ai sensi dell’art. 4, c. 7, del D.P.R. n. 275/99 (“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi dell’art. 21 L. 59/97 “), avverso le graduatorie definitive, € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al
Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni “in autotutela”. In caso di rinuncia dei destinatari
dell’incarico si procedera allo scorrimento della graduatoria.

Art. 8 - Incarico / Contratto -Compensi

Il compenso orario per le attivita di Formatore Esperto per i percorsi formativi di cui alla Linea di Intervento A e, lordo
omnicomprensivo, pari a € 79,00 (euro settantanove/00) per un totale di € 2.370,00 (euro duemilatrecentosettanta/00) - tenuto
conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, al paragrafo 3
«Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo» - per n. 30 ore per ciascuna Edizione relativa ai Percorsi di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione; per un totale di € 790,00 (euro
settecentonovanta/00) per n. 10 ore per I'Edizione relativa ai Percorsi di tutoraggio per l'orientamento agli studi e alle carriere
professionali STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie.

I suddetti importi sono onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell'IRAP (8,50%), della quota INPS ex
INPDAP (24,20%) a carico dell'Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per
effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.

Il compenso per ciascun Formatore Esperto sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del progetto, stante la
presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo.

I termini di pagamento sono connessi all’effettiva erogazione da parte del MIM e dell'Unione Europea dei fondi appositamente
stanziati; pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita all'l.C. Polo 2 Borgo di Gallipoli (LE) e/o al Dirigente
Scolastico in caso di mancato pagamento conseguente alla non erogazione dei citati fondi.

Le attivita si svolgeranno secondo il calendario la cui redazione & di pertinenza esclusiva dell'Istituto.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 'intera durata del progetto, che dovra concludersi, salvo proroghe da parte
degli Organi competenti, entro il 15 maggio 2025.

Le attivita si svolgeranno presso la sede di Piazza Carducci, in orario extracurricolare.

Ai fini della liquidazione, I'esperto dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:

a) Documentazione inserimento sulla piattaforma dei materiali che gli competono;
b) Relazione conclusiva sull’attivita svolta;
) Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale;
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d) Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di credito con indicazione di titolarita del conto, nome istituto
e IBAN.

Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita a questa Istituzione Scolastica.

I docenti di altra Istituzione Scolastica, ovvero di personale appartenente ad altra Pubblica Amministrazione interessati alla selezione

dovranno essere autorizzati a svolgere I'attivita dall'amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o

del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Art. 9 - Modalita di svolgimento dei percorsi formativi
Le azioni formative sono svolte in presenza e prevedono il coinvolgimento dell'intero gruppo classe, di piu classi, di classi aperte e
comunque di gruppi di studenti, favorendo la massima partecipazione e coinvolgimento delle studentesse.
Tutti i percorsi formativi devono concludersi tassativamente entro il 30 aprile 2025.

Art. 10 - Cause di rescissione contrattuale
Cause d'immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e future attivita sono: 'assenza dalle attivita
programmate, il ritardo alle lezioni, la negligenza. L'incarico non & soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso e cessa alla sua
naturale scadenza senza obbligo di disdetta.
Art. 11 - Cause di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00,e

I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l'art. 3

7) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 12 - Informativa a tutela dei dati personali, ai sensi del D.LGS 196/03 e del GDPR REGOLAMENTO UE 2016/679

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituto Comprensivo Polo 2 Borgo, con sede in Gallipoli (LE), Piazza Carducci, n. 3, alla quale ci
si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all'indirizzo PEC:

leic879007 @pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'Istituto Comprensivo Polo 2 Borgo di Gallipoli (LE) é stato individuato, con nel
Dott. Gianluca Apicella Fiorentino, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: gdpr@educonsulting.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del trattamento,
ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. Tipi di dati trattati e finalita del
trattamento

[ dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o
comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di
tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
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Il conferimento di tali dati e obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante operazioni di
raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista)
nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche istruzioni
fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la rettifica, la
portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del
Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all'Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento
medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
[ dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del
Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 13 - Modalita di accesso agli atti

L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 - differimento - comma 3 del decreto
ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.

Art. 14 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per quanto
compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105.
Art. 15 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.n. 165/2001.

Art. 16 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre norme vigenti.

Art. 17 - Responsabile del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’articolo n. 5 della Legge n. 241/1990 recante “Responsabile del procedimento” e vista la
Determinazione del Dirigente Scolastico prot. n. 603 del 15.02.2024, il responsabile del procedimento di cui al presente Avviso di
selezione e il Dirigente Scolastico Lucilla Vaglio.
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Art. 18 - Pubblicizzazione
Il presente Avviso e i suoi Allegati sono pubblicati e resi disponibili all’Albo on line e nella sez. AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE/Bandi di gara e contratti, presenti sul sito ufficiale dell'lstituzione Scolastica, all'indirizzo web:
http://www.icpoloZgallipoli.edu.it .

Parte integrante del presente AVVISO sono:

ALLEGATO 1: istanza di partecipazione

ALLEGATO 2: valutazione dei titoli

ALLEGATO 3: informativa Trattamento dati personali

ALLEGATO 4: dichiarazione di insussistenza cause ostative e conflitto di interessi IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lucilla VAGLIO

Documento firmato digitalmente

ai sensi delCodice del’Amministrazione

Digitale e norme ad esso connesse

LUCILLA VAGLIO
27.03.2024 17:45:40 UTC
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