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Agli Atti dell’Istituzione Scolastica - sede
Al sito web www.icpoloZ2gallipoli.edu.it

Albo pretorio online

Amministrazione Trasparente

Sezione dedicata PON - Avviso prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 -

Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD”".

Oggetto: Lettera di incarico per prestazione aggiuntiva al DSGA per supporto tecnico, organizzativo e
amministrativo-contabile al RUP. Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse
I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023
- Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD".

Titolo progetto: Agendo sull'AGENDA
Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-67
CUP: G44D23005010001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
Visto il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali

sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in
particolare, I'art. 7, comma 6;

Visto I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non
siano espressamente autorizzati”;

Visto il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli
enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6
novembre 2012, n. 190»;

Visto il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1,
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

Visto il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

Visto il Decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I’articolo 6;
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Visto il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

Visto il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione
pubblica n. 2 dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto della Scuola del 18.01.2024;

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 02 febbraio
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e
massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

Vista la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a
domicilio. Chiarimenti»;

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, attinente alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Vista la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

Vista la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze, Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato - numero 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza (PNRR) - articolo 1, comma 1 del Decreto Legge n. 80 del 2021 - Indicazioni
attuative»;

Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 recante Agenda
Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica
nelle regioni del Mezzogiorno, nell'ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1
- del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation
EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060;

Visto I'’Allegato 2 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano al D.M.
n.176 del 30 agosto 2023 Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale
diripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PON
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, con il
quale a questo Istituto vengono assegnati € 70.000,00 a valere sul Programma operativo
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nazionale “Per la scuola” 2014-2020 per I'anno scolastico 2023-2024 e € 70.000,00 a valere
sul Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” - Obiettivo specifico
ESO4.5 per I'anno scolastico 2024-2025;

Visto I’Avviso pubblico n. 134894 del 21.11.2023, avente ad oggetto Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione
all'iniziativa;

Vista la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 14 dicembre 2023 di adesione all’Avviso n.

134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto
2023,n.176 - c.d. “Agenda SUD”, emanato nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

Vista la delibera n. 5 del Consiglio d’Istituto del 18/12/2023 di adesione all’Avviso n. 134894 del
21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023,n.176
- c.d. “Agenda SUD”, emanato nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo Nazionale
“Perla Scuola” 2014-2020;

Visto il progetto Agendo sullAGENDA prot. 6586, inoltrato da questo Istituto in data 16.01.2024;

Vista la Lettera di autorizzazione del M.L.M. prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, acquisita
agli atti con prot. n. 520 del 07/02/2024, con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che e stato autorizzato il progetto dal titolo Agendo sul’AGENDA, codice
10.2.2A-FSEPON-PU-2024-67, per un importo complessivo pari a € 45.738,00, relativo al
finanziamento a valere sul Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020 per
I'anno scolastico 2023-2024, per la realizzazione di n. 9 moduli formativi destinati agli
alunni di Scuola Primaria di questo Istituto;

Considerato che a questa Istituzione Scolastica € stata assegnata la somma di € 45.738,00;

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
2014-2020;

Visto il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio
d’Istituto con deliberazione n. 2 in data 14.02.2024;

Rilevata la necessita, nell’ambito del Progetto Agendo sullAGENDA, Codice progetto: 10.2.2A-

FSEPON-PU-2024-67, CUP: G44D23005010001, di avvalersi della collaborazione del
Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, in possesso di idonei requisiti per
I'affidamento dell'incarico avente ad oggetto supporto tecnico, organizzativo e
amministrativo-contabile al RUP;

Considerato che il soggetto individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato;

Dato Atto che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei
compiti istituzionali del DSGA;

Visto il P.T.O.F. triennio 2022/2025 - revisione a.s. 2023/2024, approvato dal Collegio dei
Docenti con delibera n. 2 del 27.10.2023 e dal Consiglio di Istituto con delibera n. 1 del
27.10.2023;

Visto il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

Vista la delibera n. 11 del Collegio dei Docenti del 08/02/2024 e la delibera n. 16 del Consiglio

d’Istituto del 14/02/2024 di inserimento nel PTOF del progetto Agendo sul’AGENDA, codice
10.2.2A-FSEPON-PU-2024-67, CUP: G44D23005010001;

Visto il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 715 del
22.02.2024;

Pag.3a7



(
/ ’ o , UNIONE EUROPEA
‘ : - . //llf(ﬁ'/‘.'ll- (/l/f. Z/ﬂll((»‘lll‘ F-’J\"-:‘Z} SOCISg oUropeo
kl v loa miuelo b

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE POLO 2 BORGO
CON INDIRIZZO MUSICALE

S~ % AMBITO TERRITORIALE N. 20

(:/(p & p.z?2 Carducci, 3 - 0833263102 - c. f. 91012530753

leic879007@istruzione.it - 1eic879007 @pec.istruzione.it
www.icpolo2gallipoli.edu.it
73014 - GALLIPOLI (LE)

Vista lanota prot. n. 787 del 26.02.2024 con la quale si richiede la disponibilita al DSGA in servizio
presso questa Istituzione scolastica di svolgere incarico di supporto tecnico, organizzativo
e amministrativo-contabile al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto di cui al D.M.
n.176 del 30 agosto 2023 Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale
diripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PON
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

Vista la dichiarazione di disponibilita del DSGA a ricoprire I'incarico di cui sopra, acquisita al prot.
811 del 27.02.2024;
Ritenuto pertanto di poter autorizzare 'incarico al DSGA di attivita specialistiche di supporto tecnico

e organizzativo, finalizzato al raggiungimento degli obiettivi a titolo oneroso, nel progetto
di cui sopra;

Visto il Decreto di conferimento incarico al DSGA di supporto tecnico, organizzativo e
amministrativo-contabile al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto di cui al D.M.
n.176 del 30 agosto 2023 Linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale
diripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PON
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, prot.
n.818 del 27.02.2024;

Visto I'art. 53 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cui il
conferimento di ogni incarico e subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Vista la dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il
secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,
prodotta dal DSGA Roberto Nicchiarico e acquisita al prot. n. 829 del 28/02/2024;

Visto I'art. 6 bis della citata Legge n. 241 del 1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

Tenuto Conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n.
107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;

Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009;

Visto il Contratto Integrativo di Istituto siglato in data 09 febbraio 2024, relativamente ai Criteri
per l'attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001
al personale docente, educativo ed ata, inclusa la quota delle risorse relative all’alternanza
scuola-lavoro e delle risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, eventualmente
destinate alla remunerazione del personale;
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tutto quanto sopra visto e richiamato, quale parte integrante del presente Avviso, nell'osservanza delle
disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»;

CONFERISCE

al Direttore dei servizi generali e amministrativi Roberto Nicchiarico, nato a Gallipoli (LE) il 20.02.1964, C.E.
NCCRRT64B20D883A, in servizio con contratto a tempo indeterminato presso 'Istituto Comprensivo Polo 2
“Borgo” di Gallipoli (LE), I'incarico di supporto tecnico, organizzativo e amministrativo-contabile al RUP per
la realizzazione del progetto di cui al D.M. n.176 del 30 agosto 2023 Linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola
- Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del
Programma Nazionale “PON Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060,
codice 10.2.2A-FSEPON-PU-202467, CUP: G44D23005010001.

Art. 1 - Oggetto dell’incarico
Oggetto dell'incarico € il supporto tecnico, organizzativo e amministrativo-contabile al RUP - Dirigente
Scolastico, nella realizzazione del Progetto, relativamente ai seguenti compiti:

- Assistenza nella predisposizione e gestione della documentazione e verifica della corretta implementazione
delle procedure operative;

- Assistenza nella verifica del Piano economico Finanziario;

- Assistenza nelle procedure di selezione del personale;

- Assistenza nella gestione e rendicontazione dei flussi finanziari;

- Assistenza nella definizione di sistemi di reporting per le verifiche sulla ammissibilita, congruita e
ragionevolezza delle spese;

- Assistenza nella impostazione dei flussi documentali e delle modalita di archiviazione della documentazione;

- Assistenza nelle procedure e nei metodi per la predisposizione di documenti e di atti amministrativo
contabili; verifica della correttezza e cura della predisposizione della documentazione contabile;

- Assistenza per le attivita relative alla gestione delle convenzioni, alla gestione delle procedure di gara per
I'acquisizione di fornitura di beni e servizi e le relative liquidazioni, all’attivazione di contratti per il personale,
alla gestione e al controllo della contabilita;

- Assistenza e gestione delle procedure di gara da indire sulla piattaforma MePA - AcquistinretePA di Consip;

- Supporto per la redazione delle lettere di invito per eventuali procedure negoziate, con o senza avvisi per la
ricerca di manifestazioni di interesse;

- Supporto per lI'individuazione dei criteri di aggiudicazione e degli elementi di valutazione tecnica, economica
o altri ammessi dall’ordinamento giuridico;

- Assistenza per l'inserimento nella documentazione di gara e la verifica delle specifiche tecniche e delle
clausole contrattuali relative ai CAM (Criteri Ambientali Minimi) e al principio DNHS (Do no significant harm)
previsto dal Regolamento UE 852/2020;

- Assistenza nell’acquisizione CIG;

- Assistenza nella redazione delle determine a contrarre e atti correlati;

- Supporto nella predisposizione di tutti gli atti amministrativi di competenza del RUP;

- Ogni altra attivita strumentale alle operazioni di attuazione del Progetto, che richieda particolare competenza
tecnico amministrativa e/o operativa posseduta dall'incaricato, oltre quelle proprie, previste dal profilo
professionale di appartenenza ed indicata dalla normativa di riferimento del MIM per I'attuazione dei progetti
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a valere sui Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

Le attivita oggetto di incarico dovranno essere eseguite al di fuori dell’orario di servizio ordinario; esse dovranno
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto.

Art. 2 - Compenso

Per le attivita oggetto di incarico, estranee a quelle pertinenti il profilo professionale di appartenenza, é stabilito
un compenso orario, omnicomprensivo e lordo Stato, di € 27,00 e un massimo di 45 (quarantacinque) ore di
attivita, per un compenso totale massimo, omnicomprensivo e lordo Stato, pari a € 1.215,00
(milleduecentoquindici/00) a carico dei costi indiretti.

La liquidazione del compenso é disposta successivamente alla chiusura e rendicontazione di tutte le attivita di
Progetto, previa verifica e rendicontazione delle ore di attivita svolte, documentate su apposito Registro personale
delle presenze e delle attivita realizzate.

Il pagamento del compenso di cui sopra & eseguito, di norma, entro 30 giorni dall'avvenuta erogazione ed effettiva
riscossione del finanziamento di pertinenza; esso € comunque proporzionato alla misura del finanziamento
effettivamente erogato e ricevuto dall’lstituzione Scolastica, ed eseguito successivamente al pagamento di
obbligazioni contratte con soggetti terzi, interni e estranei all'amministrazione (fornitori, tutor e esperti estranei
all’lamministrazione).

Si precisa, inoltre, che il pagamento sara commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza
degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo.

Art. 3 - Decorrenza e durata dell’incarico
L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente incarico e di acquisizione agli atti dell’Istituzione
Scolastica con durata fino al termine del Progetto, previsto, salvo proroghe, per il 31 agosto 2024.

Art. 4 - Autorizzazione a svolgere l'incarico

I1 DSGA Roberto Nicchiarico, ai fini della validita e dell’efficacia del presente incarico, € autorizzato a svolgere
I'incarico aggiuntivo, cosi come previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2011, n. 165.

L’incaricato, considerati gli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e successive modificazioni, inerenti alla
perdita di benefici e le sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci, assume in proprio la responsabilita in caso
venga accertata la presenza di situazioni di incompatibilita o inconferibilita all’assunzione e svolgimento del
presente incarico, secondo quanto previsto dalla vigente normativa nazionale ed europea e, espressamente, con
particolare riferimento alle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 39 dell’8/04/2013.

Art. 5 - Clausole di salvaguardia

Il dirigente scolastico si riserva in qualunque momento I’annullamento dell’incarico, in presenza di atti, fatti o
comportamenti posti in essere dall’incaricato, che risultino oggettivamente contrari al regolare svolgimento delle
attivita formative di pertinenza, ovvero in presenza di oggettivi impedimenti che pregiudichino la realizzazione
dell’intero Progetto.

Art. 6 - Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

[ dati forniti per le finalita connesse all’'oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita
alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018, con le modifiche di cui al D.
Lgs. 139/2021) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).
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Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt. 13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i
termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati
personali del sito WEB dell’Istituto, al link: https://www.icpolo2gallipoli.edu.it/privacy/

Art. 7 - Norme di rinvio
Per quanto non disciplinato o previsto nel presente incarico, si rinvia alla vigente normativa nazionale o
comunitaria, ove applicabile; in caso di controversie, il foro competente e quello di Lecce.

Art. 8 - Pubblicita

Il presente incarico e pubblicato all’albo dell’istituto. Inoltre, secondo quanto disciplinato dal comma 54 dell’art. 3
della legge 24 dicembre 2007, n°244 (legge finanziaria 2008) e dal Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, art.
23, gli estremi e l'oggetto del presente contratto saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto -
http://www.icpoloZgallipoli.edu.it - nella sezione Amministrazione Trasparente - Incarichi conferiti e autorizzati
ai dipendenti’,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Lucilla VAGLIO

Documento firmato digitalmente ai sensi
del Codice dell’Amministrazione Digitale
e norme ad esso connesse

Per accettazione

Roberto Nicchiarico
(firmato digitalmente)
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